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LE NOMBRE D’ADHÉRENTS CADRES 
NE CESSE DE PROGRESSER 
DEPUIS 2017 À LA CFDT  

Paris, le 12 février 2024 COMMUNIQUÉ DE PRESSE 

À la CFDT, le nombre d’adhérents « cadres » est passé de 73.521 en 2017 à 
90.275 en 2023, soit une progression de + 22,79 % depuis 2017. En 2023, ce 
sont 13.563 cadres d’entreprises et d’administrations femmes et hommes qui ont 
décidé de rejoindre la CFDT. Près des deux tiers sont employés dans le secteur 
privé, un tiers dans le secteur public. Ces nouveaux adhérents cadres sont plus 
souvent des femmes (49,71 %), en comparaison avec l’ensemble des nouveaux 
adhérents de la CFDT (dont 46,79 % sont des femmes). Ils ont des origines 
professionnelles très variées. Ils sont issus de toutes les tranches d’âge, mais 
une forte arrivée de jeunes est à souligner depuis le conflit sur l’âge de départ à 
la retraite. 

Depuis la dernière mesure de représentativité en 2019, au cours de laquelle la 
CFDT avait été confortée à sa place de première organisation syndicale 
nationale chez les cadres, tous secteurs confondus, la situation des cadres 
CFDT continue de progresser dans les élections professionnelles en cours, qui 
concernent 25 % des CSE. La CFDT Cadres attribue sa première place au lien 
étroit tissé entre les militants et les salariés dans les entreprises et les 
administrations. Son expertise et son travail de terrain sont reconnus et 
appréciés.  

La CFDT Cadres constate qu’avec la dégradation de la qualité de vie et des 
conditions de travail, les salariés cadres voient de plus en plus d'intérêt à se 
syndiquer, notamment au regard du positionnement de ce syndicat au sujet du 
travail, en général et dans notre société. Ce regain syndical a été largement 
exprimé par les cadres lors du conflit des retraites de 2023 qui a été un 
accélérateur d’adhésions.  
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