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L'année 2021, année de congres pour I'URI Occitanie, doit aussi étre une
année forte concernant le développement et plus particulierement le
développement chez les cadres.

En 2020, le développement des cadres a IURI Occitanie est en hausse de
2.38%, ce qui est remarquable dans la période de crise que nous
connaissons. Les travailleurs de certains secteurs comme la métallurgie, les
services, le conseil et la culture (mais pas uniqguement) sont touchés de plein
fouet. La solidarité, 'accompagnement et l'aide doivent pour I'année 2021 étre
les fils conducteurs de notre action commune envers nos adhérents mais
aussi nos futurs adhérents.

C'est pour cela que I'URI Occitanie vous propose une campagne de
deéveloppement destinée aux cadres de vos structures publiques et
entreprises privées, cette campagne est basée sur les services que la CFDT
peut apporter aux cadres, que ce soit les services communs a tous les
adhérents (service a la carte...) ou trés spécifiques cadres (dilem pro...).La
population des cadres, tres "CFDT compatible” est une des priorités de la
CFDT comme cible de développement et I'URI Occitanie s'inscrit totalement
dans cet objectif confédéré. Donc gréce a ce pack documentaire,
communiquez sur les services CFDT envers les cadres, proposez I'adhésion a
vos colleques et proches et faites que la CFDT reste la premiere organisation
syndicale chez les cadres !

Pierre Louis CAVANELLI
Délégué Régional
Développement et Cadres

URI Occitanie
pl.canavelli@occitanie.cfdt.fr
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La CFDT Cadres : il s'agit d’'une Union
interprofessionnelle trés active au sein de la
CADRES | CFDT, qui défend les particularités des cadres
que ce soit dans leurs pratiques professionnelles
ou Syndicales.

C'est I'organisme CFDT qui va participer au niveau national aux
négociations en cours sur la réforme du statut de I'encadrement.
Les adhérents cadres pourront trouver sur le site internet de la
CFDT Cadres de nombreux articles / infos / tracts / guides... en lien
avec I'actualité revendicative de la CFDT mais aussi sur les
transformations de la fonction de cadre dans le monde du travail
actuel. Un onglet spécifique cadres existe dans I'espace adhérent :
https://www.cadrescfdt.fr/

LA CFDT AU SERVICE DES CADRES

OCCITANIE

CADRIEES

DILEMPRO ;éﬁ?;&:ﬁ ouv(e;rt é tou§ les cadcli'es, le
second réservé aux cadres
DILEMPRO 2 adhérents CFDT. Il s'agit d'un service d'aide

Le Crefac est I'organisme de formation de la

CFDT Cadres. Il offre la possibilité de suivre de “') crefac

nombreuses formations tant syndicales que

professionnelles, notamment dans des

domaines comme le management, la gestion des conflits au
travail, les transformations numeériques ou I'éthique. Ces
formations peuvent étre suivies selon le theme sur congé de
Formation Syndicale (CFESS) ou sur de la Formation
Professionnelle. https://crefac.com/

personnalisé pour résoudre un dilemme de responsabilité dans le
cadre professionnel. Des cadres accompagnateurs formés
proposent d'accompagner le cadre demandeur dans une démarche
qui peut durer plusieurs mois si nécessaire.
https://www.cadrescfdt.fr/a-vos-cotes/dilempro

L'Observatoire des Cadres est un lieu de
dialogue, de veille et d'études sur le travail des y {“‘
cadres et les outils de management. Il regroupe @'«Qmmes
des chercheurs, des responsables et consultants
RH, des sociologues, des responsables syndicaux... L'OdC organise
régulierement des colloques et séminaires accessibles en ligne
ainsi que des groupes de travail sur des sujets en lien avec le travail
des cadres et ses évolutions http://www.observatoiredescadres.fr/

La revue Cadres produite 4 fois par an par la CFDT
Cadres avec des dossiers thématiques professionnels
ou sociétaux pour pouvoir approfondir les sujets
avec des auteurs issus du monde syndical ou de la
recherche. Les adhérents cadres CFDT peuvent la
recevoir sous format papier ou électronique
gratuitement.

https://www.larevuecadres.fr/

Il s'agit d'une plate-forme d'informations et de
ressources ouverte par la CFDT a destination
des travailleurs indépendants (a I'exception de
ceux dépendant d'un ordre). Il s'agit pour eux

Unton
INDEPENDANTS

d'une source d'informations qui va s'alimenter progressivement
pour les aider dans des domaines administratifs (compta...), dans
de la mise en relation, dans de I'information sur les aides
disponibles en cette période de crise... Cet espace pourra aussi
servir de lieu d'expression pour faire remonter des revendications
concernant les métiers de ces indépendants et leur statut
particulier. Union est également ouvert aux personnes exergant 2
activités, 'une salariée/retraitée et I'autre indépendante.
https://www.union-independants.fr/
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