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Introduction CFDT Cadres
Pourquoi un guide dédié au développement ?

Pourquoi faut-il développer, et comment ? Pourquoi la CFDT a-t-elle choisi
de s’appuyer sur un réseau important d’adhérents pour mener a bien ses
projets ? Quel est au juste le sens que nous donnons au syndicalisme
d’adhérents ?

Chacun de nous a une réponse plus ou moins précise a ces questions.
Le développement est au coeur de notre projet : c’est a travers lui que
notre organisation peut tirer sa richesse et sa force. Lui seul peut nous
permettre de réaliser notre projet, lequel repose sur un syndicalisme
d’adhérents.

Cest la raison pour laquelle ce guide a été réalisé : il réunit un ensemble
de repéres et d’actions pour mettre en ceuvre une démarche de
développement qui porte ses fruits. Ce guide, que chacun saura adapter a
sa situation particuliére, aidera a orienter nos actions et a nous mobiliser
dans la méme direction.
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La version intégrale du guide est disponible sur indication
de votre NPA (Numéro Personnel d'Adhérent) par mail a:
contact@cadres.cfdt.fr
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